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Einladung zum Seminar 

Betriebsratswissen Basic 

Grundlagenseminar für neugewählte 
Betriebsratsmitglieder 

Liebe Betriebsratsmitglieder, 

herzlichen Glückwunsch zu Ihrer Wahl in den Betriebsrat! Sie haben ein wichtiges Amt 
übernommen und tragen nun Verantwortung für die Interessen Ihrer Kolleginnen und 
Kollegen. 

Der Start in die Betriebsratsarbeit bringt viele Fragen mit sich: Welche Rechte und 
Pflichten habe ich? Wie organisiere ich meine Arbeit? Wie verhandle ich mit dem 
Arbeitgeber? Und vor allem: Wie kann ich meiner Rolle gerecht werden und gleichzeitig 
werteorientiert handeln? 

Unser 3-tägiges Grundlagenseminar gibt Ihnen das rechtliche und praktische Rüstzeug 
für Ihre verantwortungsvolle Aufgabe – mit besonderem Fokus auf eine 
werteorientierte Betriebsratsarbeit. 

Was Sie erwartet 

Tag 1: Rechtliche Grundlagen & Werte 

 Die wichtigsten Paragraphen des Betriebsverfassungsgesetzes 

 Aufgaben und Rechte des Betriebsrats 

 Wertegrundlagen: Gerechtigkeit, Solidarität, Transparenz 

 Organisation der Betriebsratsarbeit 

 Durchführung von Betriebsratssitzungen 
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 Entwicklung eines persönlichen Wertekompass 

Tag 2: Beteiligungsrechte in der Praxis 

 Informations-, Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte 

 Soziale Angelegenheiten (§ 87 BetrVG): Arbeitszeit, Urlaub, Kontrolle 

 Personelle Angelegenheiten: Einstellungen, Versetzungen, Kündigungen 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeber 

 Ethische Dilemmata und Konfliktlösungen 

 Wann Kooperation, wann Konfrontation? 

Tag 3: Werkzeuge für den Alltag 

 Betriebsvereinbarungen gestalten und verhandeln 

 Verantwortungsvolle Amtsführung und besonderer Kündigungsschutz 

 Wirtschaftsausschuss und Betriebsänderungen 

 Praxiswerkstatt: Ihre eigenen Fälle bearbeiten 

 Entwicklung eines Maßnahmenplans für die ersten 100 Tage 

 Gemeinsame Wertecharta für Ihre BR-Arbeit 

 

Unser Ansatz: Werteorientierte Betriebsratsarbeit 

Wir vermitteln nicht nur juristisches Fachwissen, sondern legen besonderen Wert 
darauf, dass Sie eine klare Haltung entwickeln: 

✓ Gerechtigkeit – Faire Behandlung aller Beschäftigten 

✓ Solidarität – Zusammenhalt und gegenseitige Unterstützung 

✓ Transparenz – Offene Kommunikation mit der Belegschaft 

✓ Respekt – Wertschätzender Umgang im Gremium und mit dem Arbeitgeber 

✓ Integrität – Verantwortungsvoller Umgang mit Ihrer Rolle 

✓ Verantwortung – Für das Wohl der Belegschaft und des Betriebs 

 

Termine: 16.3. – 18.3. 2026 

                 5.5.   –   7.5. 2026 

                 8.6.   – 10.6. 2026 
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Seminardauer: 3 Tage (24 Stunden) 

Format: Präsenz oder Online 

Rechtliche Grundlage: § 37 Abs. 6 BetrVG - Erforderliche Schulungsmaßnahme 

Seminarpreis Präsenz: 1.550,00 EUR pro Person 

Seminarpreis Online: 1390,00 EUR pro Person 

Hotelkosten: ca. 120-150 EUR pro Nacht (bei Präsenzseminar, nicht im Preis enthalten) 

Ort: Hotel Wyndham Garden, Hennigsdorf bei Berlin 

 

Anmeldung 

www.agentur-consilium.de 

www.br-praxisbegleitung.de 

 

 

 


