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Betriebsratswissen komprimiert 

Dreitägiges Auffrischungsseminar für effektive 
Betriebsratsarbeit in der digitalen Arbeitswelt 

 

Fit für die Zukunft: Betriebsratsarbeit neu gedacht 

Die Arbeitswelt wandelt sich rasant. Digitalisierung, künstliche Intelligenz, mobile 
Arbeit und neue Kommunikationsformen stellen Betriebsräte vor völlig neue 
Herausforderungen. Gleichzeitig bleiben die klassischen Aufgaben der 
Interessenvertretung bestehen. In diesem intensiven dreitägigen Seminar bringen Sie Ihr 
Betriebsratswissen auf den neuesten Stand und erwerben die Kompetenzen, die Sie für 
eine erfolgreiche Betriebsratsarbeit im digitalen Zeitalter benötigen. 

Besonderheit dieses Seminars: Neben rechtlichen und fachlichen Updates legen wir 
besonderen Wert auf Ihre persönliche Entwicklung. Mit dem Konzept des "Inneren 
Kompasses" stärken Sie Ihre Authentizität und Wertehaltung. Durch moderne 
Kommunikationsmethoden wie die Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall 
Rosenberg werden Sie auch in schwierigen Situationen souverän und konstruktiv 
agieren können. 

 

Ihre Vorteile auf einen Blick 

✓ Rechtssicher handeln: Aktuellste Rechtsprechung und Gesetzesänderungen 

✓ Digitale Kompetenz: Mitbestimmung bei KI, Software und digitalen Arbeitsmitteln 

✓ Persönliche Stärke: Den eigenen Inneren Kompass entwickeln und authentisch 
bleiben 

✓ Bessere Kommunikation: Gewaltfreie Kommunikation und Deeskalationstechniken 
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✓ Erfolgreicher verhandeln: Moderne Verhandlungsführung mit klarer Wertehaltung 

✓ Praxisnah: Konkrete Fälle, Muster-Betriebsvereinbarungen und sofort anwendbare 
Tools 

✓ Netzwerken: Erfahrungsaustausch mit Betriebsräten aus anderen Betrieben 

 

Das lernen Sie in drei intensiven Tagen 

Tag 1: Rechtliche Grundlagen und digitale Transformation meistern 

Aktuelles Betriebsverfassungsrecht 
Sie erhalten einen kompakten Überblick über alle wichtigen Änderungen im BetrVG und 
die neueste Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts. Praxisfälle aus Ihrem 
Betriebsratsalltag werden gemeinsam analysiert. 

Mitbestimmung in der digitalen Arbeitswelt 
Wann haben Sie ein Mitbestimmungsrecht bei der Einführung neuer Software? Wie 
gehen Sie mit KI-Systemen, Algorithmen und Mitarbeiter-Tracking um? Sie lernen, Ihre 
Rechte nach § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG konsequent durchzusetzen und erhalten 
praxiserprobte Muster-Betriebsvereinbarungen. 

Datenschutz ist Beschäftigtenschutz 
DSGVO, Videoüberwachung, GPS-Tracking, E-Mail-Kontrolle – wo sind die Grenzen? 
Sie erfahren, welche Rechte Beschäftigte haben und wie Sie als Betriebsrat den 
Datenschutz wirksam durchsetzen. 

Mobile Arbeit und Homeoffice rechtssicher gestalten 
Von der Betriebsvereinbarung über Arbeitsschutz bis zur Arbeitszeiterfassung: Sie 
erhalten das komplette Rüstzeug für die Regelung mobiler Arbeit in Ihrem Betrieb. 

 

Tag 2: Kommunikation, Verhandlung und der Innere Kompass 

Der Innere Kompass: Authentisch und werteorientiert handeln 
Was treibt Sie an? Welche Werte leiten Sie? In diesem besonderen Modul reflektieren Sie 
Ihre persönliche Motivation und Haltung als Betriebsrat. Sie lernen, Rollenkonflikte zu 
bewältigen und Entscheidungen im Einklang mit Ihren Werten zu treffen. Der Innere 
Kompass wird zu Ihrem Navigationsinstrument für schwierige Situationen. 



 3    
 

Wege zu besserer Kommunikation 
Kommunikation ist der Schlüssel zu erfolgreicher Betriebsratsarbeit. Sie lernen bewährte 
Modelle kennen: 

 Die vier Seiten einer Nachricht nach Schulz von Thun 

 Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall Rosenberg 

 Aktives Zuhören in der Praxis 

 Ich-Botschaften statt Vorwürfe 

In praktischen Übungen trainieren Sie diese Techniken anhand realer Situationen aus 
dem Betriebsratsalltag. 

Digitale Tools nutzen – authentisch bleiben 
Wie organisieren Sie virtuelle Betriebsratssitzungen? Welche digitalen 
Kommunikationswege zur Belegschaft sind möglich? Sie erhalten einen Überblick über 
moderne Tools und lernen, auch in digitalen Räumen authentisch und wertschätzend zu 
kommunizieren. 

Verhandlungsführung mit innerem Kompass 
In diesem intensiven Workshop verbinden Sie Verhandlungstechniken mit Ihrer 
persönlichen Wertehaltung. In Rollenspielen üben Sie: 

 Souveränes Auftreten auch bei schwierigen Gesprächspartnern 

 Konstruktive Konfliktlösung 

 Deeskalationstechniken 

 Den Einsatz gewaltfreier Kommunikation in Verhandlungen 

 

Tag 3: Zukunftsthemen und Praxistransfer 

Betriebsänderungen und Sozialplanverhandlungen 
Kompaktes Update zu Interessenausgleich, Sozialplan und Wirtschaftsausschuss. Sie 
lernen, wie Sie Digitalisierung als Betriebsänderung bewerten und entwickeln 
Verhandlungsstrategien mit klarer Wertehaltung. 

KI und Algorithmen: Chancen nutzen, Risiken begrenzen 
Künstliche Intelligenz verändert die Arbeitswelt fundamental. Wie funktionieren 
algorithmische Personalentscheidungen? Welche Mitbestimmungsrechte haben Sie? Sie 
erhalten konkrete Betriebsvereinbarungen und Checklisten für den KI-Einsatz. 
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Gesundheitsschutz in der digitalen Arbeitswelt 
Psychische Belastungen, Entgrenzung von Arbeit, ständige Erreichbarkeit: Sie lernen, 
wie Sie durch Gefährdungsbeurteilungen und betriebliche Gesundheitsförderung die 
Gesundheit der Beschäftigten schützen. 

Aktuelle Rechtsprechung und neue Trends 
Von der Pflicht zur Arbeitszeiterfassung über Plattformarbeit bis zu agilen 
Arbeitsmethoden: Sie erhalten einen Überblick über alle aktuellen Entwicklungen und 
deren Bedeutung für Ihre Betriebsratsarbeit. 

Praxisworkshop: Ihre konkreten Fälle 
Bringen Sie Ihre eigenen Herausforderungen mit! In kollegialer Beratung erarbeiten wir 
gemeinsam Lösungen für Ihre aktuellen Fragestellungen. Profitieren Sie vom 
Erfahrungsschatz der anderen Teilnehmenden. 

 

Seminargebühr 

€ 1.750, - pro Person (zzgl. MwSt.) 

Veranstaltungsort 

Wyndham Garden Hennigsdorf Berlin Hotel 
Fontanestraße 110 
16761 Hennigsdorf bei Berlin 

Nächste Termine 2026: 

Termin 1: 23.–25. März 2026  
Termin 2:   5. – 7. Mai 2026  
Termin 3:  8.  – 10. Juni 2026 

Weitere Termine auf Anfrage. Inhouse-Seminare für Ihr Gremium sind ebenfalls möglich. 

www.agentur-consilium.de 

www.br-praxisbegleitung.de 

 


