
 

Betriebsverfassungsgesetz 

Rechte kennen – Kommunikation meistern – mit innerem Kompass führen 

Seminarinformationen 

Dauer: 3 Tage 

Format: 3 Tage Präsenzseminar (je ca. 8 Stunden) 

Niveau: Grundlagen & Aufbau 

Für: 
Ort:  
Datum: 
Kosten: 

Betriebsratsmitglieder aller Erfahrungsstufen 

Ahorn Seehotel Templin, Am Lübbesee 1, 17268 Templin 
21. – 23. September 2026 
1995.- € + MwSt. + Hotelkosten 

Worum geht es? 

Kennen Sie Ihre Rechte – und nutzen Sie sie! Das Betriebsverfassungsgesetz ist das zentrale Werkzeug jedes 
Betriebsrats. In diesem Seminar erarbeiten Sie das rechtliche Fundament Ihres Handelns: Mitbestimmung, 
Betriebsvereinbarungen, Anhörungs- und Informationsrechte. Mit einem klaren inneren Kompass lernen 
Sie, Ihre Position sicher zu kommunizieren und wirkungsvoll für die Belegschaft einzutreten. 

Ausgewählte Seminarinhalte 

▸  Grundlagen des BetrVG: Aufbau, Organe, Geltungsbereich 

▸  Mitbestimmungsrechte in sozialen, personellen und wirtschaftlichen Angelegenheiten 

▸  Betriebsvereinbarungen verhandeln, abschließen und durchsetzen 

▸  Anhörungs-, Informations- und Initiativrechte in der Praxis 

▸  Kommunikation als Betriebsrat – intern und gegenüber der Geschäftsführung 

▸  Innerer Kompass: Werte und Haltung als Grundlage des Betriebsratshandelns 

▸  Fallwerkstatt: Praxisnahe Szenarien aus dem Betriebsratsalltag 

Methoden & Arbeitsweise 

Das Seminar verbindet kompakten Rechtsinput mit erfahrungsbasiertem Lernen: Fallbeispiele, Rollenspiele, 
Kleingruppenarbeit und Reflexionsübungen wechseln sich ab. Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer 
entwickelt einen persönlichen Aktionsplan für die direkte Umsetzung. 

Ihr Nutzen 

Sie verlassen das Seminar mit soliden Rechtskenntnissen, einer geschärften Kommunikationskompetenz 
und einem klaren inneren Kompass – und wissen genau, wie Sie Ihre Rechte wirksam für die Belegschaft 
einsetzen. 

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung und eine bereichernde gemeinsame Lernzeit. 

Mit freundlichen Grüßen 

Das Seminarteam 


