HERZ

Mit Haltung, Verstand und innerem Kompass

HIRN

Risiken der Kiinstlichen Intelligenz

Teil 2 von 2 — KI-Risiken erkennen, rechtlich einordnen und die Belegschaft schiitzen

Seminarinformationen
Dauer: 3 Tage | Teil 2 des zweiteiligen KI-Seminars
Format: 3 Tage Prasenzseminar (je ca. 8 Stunden)
Niveau: Grundlagen & Vertiefung
Fiir: Betriebsratsmitglieder in Betrieben mit KlI-Einsatz
Ort: Ahorn Seehotel Templin, Am Libbesee 1, 17268 Templin
Datum: 7.—-9. Dezember 2026
Kosten: 1995.- € + MwsSt. + Hotelkosten

Worum geht es?

Wo Kl Chancen bietet, lauern auch Risiken — fiir Beschaftigte, fir Datenschutz, fir Fairness und fir die
Wiirde am Arbeitsplatz. Dieses Seminar scharft den kritischen Blick: Sie lernen, KI-Risiken systematisch zu
erkennen, rechtlich einzuordnen und wirksam gegenzusteuern. Mit Mitbestimmungsrechten,
Betriebsvereinbarungen und einem werteorientierten inneren Kompass schiitzen Sie die Belegschaft vor
unkontrollierter KI — und kommunizieren klar, was nicht akzeptabel ist.

Ausgewadhlte Seminarinhalte

>

>

>

KI-Risikotypen: Uberwachung, Diskriminierung, Intransparenz, Jobverlust
Wie Bias entsteht und algorithmische Diskriminierung erkennt man
Rechtlicher Schutzrahmen: BetrVG, DSGVO, EU Al Act, AGG
Mitbestimmung bei risikobehafteten KI-Systemen konsequent einsetzen
Zustimmungsverweigerung formulieren und durchsetzen
KI-Betriebsvereinbarungen mit wirksamen Schutzklauseln
Risikokommunikation: klar und ohne Panikmache

Innerer Kompass: Wiirde, Fairness und Transparenz als Malstab

Methoden & Arbeitsweise

Kurzvortrage, Fallanalysen aus realen KI-Skandalen, Gruppenarbeit, Verhandlungssimulationen und BV-
Entwicklung mit Schutzklauseln.



lhr Nutzen

Sie erkennen KI-Risiken frihzeitig, konnen Ihre Rechte konsequent einsetzen und die Belegschaft wirksam
schiitzen. Empfohlen nach oder in Kombination mit Teil 1 (KI-Chancen).

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung und eine bereichernde gemeinsame Lernzeit.

Mit freundlichen GriifRen

Das Seminarteam



